Voor onze polikliniek Kindergeneeskunde zijn wij opzoek naar een flexibele polikliniekassistent
als oproepkracht!

Polikliniekassistent Kindergeneeskunde
0-uren contract

Jouw rol

Je ontvangt de patiénten en begeleidt deze voor, tijdens en na het consult of de behandeling. Je
voert in opdracht van de specialist medische en/of technische handelingen uit. Je bent
servicegericht, zowel aan de balie als aan de telefoon. Je organiseert en plant de spreekuren en
je verzorgt de bijbehorende administratieve werkzaamheden. Je beheert de dossiers en verwerkt
uitslage. Jne krijgt een functie met een afwisselend karakter binnen een informele en
gemoedelijke afdeling. Je werkt samen met artsen en polikliniekassistenten.

Ons team

Op de polikliniek Kindergeneeskunde werk je in een team van 7 polikliniekassistenten, 4
verpleegkundigen en 4 medisch pedagogisch medewerkers en een secretariaat voor 9
kinderartsen. De polikliniek Kindergeneeskunde behoort bij het cluster moeder-kind.

Wie zoeken wij?

Je bent in het bezit van het diploma doktersassistent en hebt werkervaring. Je beschikt over een
gezonde dosis enthousiasme. Handigheid met digitale systemen is een pré. Als vanzelfsprekend
beschik je over een dienstverlenende, klantgerichte instelling en goede contactuele
eigenschappen. Je werkt graag in teamverband, kunt met collega’s van diverse disciplines
omgaan en kunt werken in een hectische omgeving met soms een hoge werkdruk. Daarnaast is
het belangrijk dat je nauwkeurig werkt en communicatief vaardig bent.

Wij bieden jou
e Een 0-uren contract van het Elkerliek

e Werkin een team waar je blij van wordt

e Een salaris volgens CAO Ziekenhuizen, ingedeeld in functiegroep 35 en de hoogte is
afhankelijk van opleiding en ervaring

e Als oproeper ontvang je maandelijks een toeslag waarin het recht op vakantiedagen en
vakantietoeslag is meegenomen

¢ Naast een vaste eindejaarsuitkering, kent het Elkerliek flexibele secundaire
arbeidsvoorwaarden zoals een fiets en PC plan

o We hebben een actieve personeelsvereniging die veel organiseert

Enthousiast geworden?

Ben je enthousiast en past jouw achtergrond bij deze functie? Dan zijn we benieuwd naar jou en
maken we graag kennis met je! We ontvangen je sollicitatie graag zo spoedig mogelijk via
www.werkenbijelkerliek.nl. Je kunt je sollicitatie richten aan Linda de Rooij, afdelingsmanager
Kind & Jeugd. Reageren kan tot en met woensdag 11 juni 2025, want de sollicitatiegesprekken
zullen vrijdag 20 juni 2025 plaatsvinden. Na sluiting van de vacature ontvang je hierover per mail



https://www.werkenbijelkerliek.nl/

bericht.

Heb je inhoudelijke vragen over deze vacature?
Neem hiervoor gerust contact op met Linda, via telefoonnummer 0492 - 59 56 24.

Een VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) screening maakt onderdeel uit van de
aannameprocedure.

Bij gelijke geschiktheid gaat de voorkeur uit naar een interne kandidaat.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.



